Sprawozdanie z dziatalnosci Spoétdzielni za rok 2022

1. Informacje organizacyjne

o Sjedziba: Tczew, 83-110

e Adres: Krotka 10-9/1

e Email: spoldzielnia@atoheca.pl

e Adres internetowy: atoheca.pl

e KRS: 0000787352

e NIP:9571116019
Data rejestracji: 21.05.2019

e Skifad zarzad spétdzielni na dzien: 31.02.2022 .
Maksymilian Flemming — Prezes Zarzadu
Paulina Kremer- cztonkini Zarzadu
Emilia Garska — cztonkini Zarzadu

o Liczba cztonkéw Spétdzielni na dzien 31.12.2022 r. — 2

e Zmiany w skfadzie cztonkéw: nie

2. Dziatalnosc¢ Spétdzielni
Dziatalnosc¢ gospodarcza Spétdzielni:

W 2022 roku Spoétdzielnia prowadzita dziatalnos$¢ gospodarczg w nastepujacych grupach:
e projektowanie i produkcja meblii Jadtodzielni
e konfekcjonowania i produkcji prezentéw i upominkéw
e ustug kurierskich i pocztowych na terenie Tczewa
e Korba - naprawa rowerdéw - serwis rowerowy Korba w Tczewie
produkcja i sprzedaz lemoniad

Dziatalnos¢ w zakresie reintegracji spotecznej i zawodowej

Pracownicy otrzymali wsparcie w postaci dostepu do pomocy psychologicznej, wsparcia prawnego,
doradztwa w zakresie wychodzenia z dtugdéw, asystenture w radzeniu sobie w codziennych sytuacjach
zyciowych oraz wsparcie w zakresie stabilizacji sytuacji mieszkaniowej oraz realizacje indywidualnych
planéw reintegracji spoteczno-zawodowej. Pracownicy z niepetnosprawnoscia objeci zostali
treningiem pracy, a nastepnie wsparciem mentora/trenera, ktéry na biezgco rozwigzywat problemy i
uczyt nowych czynnosci objetych zakresem pracy.

Dziatalnos¢ w zakresie pozytku publicznego oraz dziatalnos¢ spoteczna i oswiatowo kulturalna na
rzecz cztonkdéw spétdzielni, pracownikéw oraz ich srodowiska lokalnego

W 2022 roku Spoétdzielnia dziatata na rzecz zwiekszenia zatrudnienia oséb z niepetnosprawnoscia
intelektualng, w zwigzku z czym kontynuowata proces przygotowania sie do stworzenia Zaktadu
Aktywizacji Zawodowej.

Dodatkowo Spétdzielnia kontynuowata dziatalnos¢ Migrant Info Point Tczew - punktu doradczego dla
cudzoziemcdw w ramach ktérego udzielata doradztwa pobytowego, dot. legalizacji pracy, pomocy
prawnej i psychologicznej oraz wsparcia materialnego dla cudzoziemcéw. Po 24. lutego i inwazjg
rosyjska na Ukraine nasz Punkt dziatat catg dobe, byt odpowiedzialny za lokowanie oséb w noclegach
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systemowych, posrednictwo miedzy osobami, ktére dysponowaty noclegiem a osobami ktdre
potrzebowaty, w naszej siedzibie powstat sztab kryzysowy, w ktérym pracowato ponad 20
wolontariuszy, ktdrzy pomagali we wszystkich aspektach zwigzanych z przymusowg migracjg —
whnioski o PESEL, zapisanie do szkot i przedszkoli, tworzenie CV, rejestracja w PUP, pomoc w szukaniu
pracy, pomoc w dostepie do ustug medycznych. Organizowalismy pomoc rzeczowa i finansowa.
Organizowalismy pomoc psychologiczng i prawng, kursy polskiego i kursy zawodwowe.
0d.02.22 z dziatan skorzystato:
e Zapewnienie kwaterunku ponad 200 osobom
e 2600 oséb skorzystato z porad w naszym punkcie: wnioski o PESEL, jednorazowg 300 zt,
Swiadczenie rodzicielskie 500 +, Swiadczenia rodzinne, o pomoc socjalng, Rodzinny Kapitat
Opiekuniczy, Swiadczenie rodzicielskie, wydanie orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci itp
e pomoglismy w zapisach do szkét i przedszkoli dla 500 dzieci,
e udzielilismy wsparcia materialnego - bony na taczng kwote 250 000 zt - ze wsparcia
skorzystato 800 oséb
e udzielilismy ponad 600 porad prawnych i 100 psychologicznych
e zorganizowali$my dozywianie 200 oséb w najtrudniejszej sytuacji
e ttumaczenie dokumentdw medycznych i edukacyjnych dla ponad 200 oséb
e pomogliSmy w rejestracji w Urzedzie Pracy ponad 40 kobietom, przygotowalismy polskie CV
ponad 400 osobom,
e stworzyliSmy interwencyjne miejsca pracy dla 105 osdb z doswiadczeniem uchodzctwa
e zorganizowalismy 30 kursow jezyka polskiego dla 300 oséb
e zapisaliémy na specjalistyczne leczenie - SM, HIV, choroby ortopedyczne, leczenie
onkologiczne i inne

W 2022 roku zrealizowaliémy projekt “Wrazliwa Kulturowo Interwencja Kryzysowa"dofinansowanego

ze srodkéw EOG majacego na celu zwiekszenie kompetencji miedzykulturowych oséb swiadczacych
ustugi interwencji kryzysowej, w tym terapii psychologicznej. W ramach projektu zorganizowalismy
m.in. warsztaty miedzykulturowe dla 30 oséb oraz konferencje na temat wrazliwej kulturowo
interwencji kryzysowej.

W 2022 Spétdzielnia kontynuowata proces akceleracyjny w ramach programu IKEASocial
Entrepreneurship & NESsT.

3. Istotne informacje o stanie majatkowym i sytuacji finansowe;j

Efekty prowadzonej dziatalnosci i ich ocena

Rok 2022 byt trudnym rokiem z uwagi na obcigzenie kadrowe i zasobowe zwigzane z pomoca
osobom chronigcym sie w Tczewie przed wojna, jednak Spotdzielnia zachowata ptynnosc
finansowa i ciggtosc dziatalnosci reintegracyjnej i gospodarcze;j.

Aktualna i przewidywana sytuacja finansowa

Sytuacja finansowa Spétdzielni jest stabilna, zarzad opracowat plan finansowy na rok 2023, ktory
jest wykonalny i zaktada zwiekszenie przychodow.

Przewidywany rozwdj jednostki

W 2023 roku Spétdzielnia nadal inwestuje w poszerzenie zakresu w rozwdj ustug produkgji
mebli i akcesoridow meblowych, rozwdj ustug gastronomicznych - produkcji lemoniad i od 2023
roku lodéw oraz realizuje dziatania zmierzajgce do utworzenia ZAZ-u.






