Sprawozdanie z dziatalnosci Spotdzielni Socjalnej Heca
zarok 2021

1. Informacje organizacyjne:

1.1 Siedziba: Tczew, 83-110

1.2 Adres: Krotka 10-9/1

1.3 E-Mail: spoldzielniaheca@gmail.com

1.4 Adres internetowy: atoheca.pl

1.5 KRS: 0000787352

1.6 NIP: 9571116019

1.7 Data rejestracji spétdzielni: 21.05.2019

1.8 Sktad zarzadu spétdzielni na dzien 31.12.2021

Maksymilian Flemming - Prezes Zarzadu
Paulina Kremer - Cztonkini Zarzadu
Emilia Garska - Cztonkini Zarzadu

1.9 Liczba cztonkéw spétdzielni na dzien 31.12.2021 zgodnie z rejestrem cztonkéw: 2
1.10 Zmiany w sktadzie cztonkéw: nie

1.11 Liczba pracownikéw spoétdzielni: 7 oséb zatrudnionych na podstawie umowy o prace oraz 4 os6b
zatrudnionych na podstawie umoéw cywilnoprawnych - krétkoterminowych

2. Dziatalnosc spotdzielni

2.1 Dziatalno$¢ gospodarcza spétdzielni
W 2021 roku Spoétdzielnia prowadzita dziatalno$¢ gospodarcza w nastepujacych grupach:

e projektowanie i produkcja mebli, ustug stolarskich oraz konfekcjonowania i produkcji prezentéw
Swigtecznych
ustug kurierskich i pocztowych na terenie Gdanska (okres |- Il 2021) i na terenie Tczewa
Prowadzeniu punktu informacyjnego dla migrantéw
naprawa roweréw - serwis rowerowy Korba w Tczewie

W 2021 oprécz kontynuowania i rozwoju dotychczasowych marek spotdzielni (Tczewscy Kurierzy
Rowerowi, Warsztat na Patencie, serwis rowerowy Korba, Migrant Info Point), zarzad podjat decyzje o
przystepnie do realizacji przetargu dot. ustug pocztowych dla miasta Gdansk oraz przeniesieniu czesci
ustug/produktéw Warsztatu na Patencie pod nowa marke - Patentu. W zwigzku z powyzszymi decyzjami
Spétdzielnia w pierwszym kwartale 2021 realizowata zadanie doreczania decyzji podatkowych do
mieszkancow Gdanska. W zatozeniach i ocenie sytuacji przystepujac do przetargu zarzad Spoétdzielni
niestety nie uwzglednit czynnikdw zewnetrznych wptywajacych na proces dostarczania i sortowania
przesytek pocztowych otrzymanych do doreczenia - pogoda, zle posortowane przesytki przez nadawce.
Spowodowato to koniecznos$¢ wprowadzenia dodatkowych naktadéw pracy, ktére tacznie z podstawowymi
kosztami przewyzszyt warto$¢ przetargu - powodujac strate na realizacji przetargu. W ramach
przeciwdziatania zatamania sie zdolnosci finansowej Spotdzielni, zarzad podjat decyzje o roztozeniu czesci
zobowigzan powstatych w wyniku przetargu (sktadki ZUS) o roztozeniu ich na raty. W trzecim kwartale



2021 zarzad spétdzielni podjat decyzje o przystapieniu do akceleratora NeSST+IKEA, w procesie
mentorskim w ramach tego akceleratora zarzad podjat decyzje o przeksztatceniu marki Warsztat na
Patencie w “Patentu’”, na co otrzymat dofinansowanie w ramach akceleratora. Dodatkowo, w ramach
prowadzonego procesu akceleracyjnego zakres dziatalnosci marki ulegt zmianie i jest przygotowywany na
produkcje pot seryjng mebli i akcesoriow.

2.2 Dziatalnos¢ w zakresie reintegracji spotecznej i zawodowe;j

Pracownicy otrzymali wsparcie w postaci dostepu do pomocy psychologicznej, wsparcia prawnego,
doradztwa w zakresie wychodzenia z dtugéw, asystenture w radzeniu sobie w codziennych sytuacjach
zyciowych oraz wsparcie w zakresie stabilizacji sytuacji mieszkaniowe]j (wspétpraca z Fundacjg Pokolenia
w zakresie umieszczania 0séb w mieszkaniach treningowych oraz uruchomienie wtasnego mieszkania
treningowego) oraz realizacje indywidualnych planow reintegracji spoteczno-zawodowej. Pracownicy z
niepetnosprawnoscig objeci zostali treningiem pracy, a nastepnie wsparciem mentora/trenera, ktoéry na
biezaco rozwigzywat problemy i uczyt nowch czynnosci objetych zakresem pracy.

2.3 Dziatalnos¢ w zakresie pozytku publicznego oraz dziatalnos$¢ spoteczna i oswiatowo
kulturalna na rzecz cztonkdw spotdzielni, pracownikow oraz ich srodowiska lokalnego

W 2021 roku Spétdzielnia dziatata na rzecz zwiekszenia zatrudnienia oséb z niepetnosprawnoscia
intelektualng, w zwiazku z czym rozpoczeta proces przygotowania sie do stworzenia Zaktadu Aktywizacji
Zawodowe] w Tczewie. Dodatkowo Spétdzielnia kontynuowata dziatalno$¢ Migrant Info Point Tczew -
punktu doradczego dla cudzoziemcow w ramach ktorego udzielata doradztwa pobytowego, dot. legalizacji
pracy, pomocy prawnej i psychologicznej oraz wsparcia materialnego dla cudzoziemcéw. W 2021 roku
Spoétdzielnia przystapita do realizacji projektu “Wrazliwa Kulturowo Interwencja Kryzysowa”
dofinansowanego ze srodkéw EOG majacego na celu zwiekszenie kompetencji miedzykulturowych oséb
Swiadczacych ustugi interwencji kryzysowej, w tym terapii psychologicznej. Spétdzielnia rozpoczeta proces
akceleracyjny w ramach programu IKEASocial Entrepreneurship & NESsT.

3. Istotne informacje o stanie majatkowym i sytuacji finansowej

3.1 Efekty prowadzonej dziatalnosci i ich ocena

Rok 2021 byt trudnym rokiem z uwagi na realizacje przetargu na ustugi pocztowe dla miasta Gdansk,
jednak Spétdzielnia zachowata ptynnos¢ finansowa, skorzystata z instrumentéw wsparcia dostepnych na
rynku i utrzymata zatrudnienie, co byto dla zarzadu priorytetem.

3.2 Aktualna i przewidywana sytuacja finansowa

Sytuacja finansowa Spotdzielni jest stabilna, zarzad opracowat plan finansowy na rok 2022, ktéry jest
wykonalny i zaktada zwigekszenie przychodow.

3.3 Przewidywany rozwdj jednostki

W 2022 roku Spotdzielnia nadal inwestuje w poszerzenie zakresu ustug pocztowych i kurierskich, a takze
w rozwdj ustug produkcji mebli i akcesoriow meblowych.



